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№ Деятельность Сроки Ответственный Исполнители 

Организационное обеспечение перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1 

Создание и организация деятельности рабо-

чей группы по организации перехода на об-

новленные ФГОС НОО, ФГОС ООО 

октябрь 

2021 
Потеряева Л.В. Прохорова М.В. 

2 
Разработка и утверждение графика введения 

и реализации ФГОС по классам 

октябрь 

2021 
Потеряева Л.В. Прохорова М.В. 

3 

Анализ имеющихся в образовательной ор-

ганизации условий и ресурсного обеспече-

ния реализации образовательных программ 

ноябрь-

декабрь 

2021 

Прохорова М.В. Руководители МО 

4 

Подготовка плана обеспечения условий для 

реализации ФГОС с учетом обновленных 

стандартов НОО, ООО 

декабрь 

2021 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа, 

руководители МО 

5 

Приведение материально-технических ре-

сурсов в соответствие с требованиями об-

новленных ФГОС НОО, ФГОС ООО 

январь-

август 2022 
Кулуева Н.И. Рабочая группа 

6 

Проведение педагогического совета, посвя-

щенного вопросам подготовки к введению и 

реализации обновленных стандартов НОО, 

ООО 

ноябрь 2021 Потеряева Л.В. Прохорова М.В. 

7 
Проведение родительских собраний в 4-7 

классах (по графику) 

январь-

апрель 2022 
Сухова Т.А. 

Классные руково-

дители 

8 

Комплектование библиотеки УМК по всем 

предметам учебных планов для реализации 

обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в 

соответствии с Федеральным перечнем 

учебников  

март-август 

2022 
Прохорова М.В. 

Гайнанова М.В., 

Кулуева Н.И., 

Литвиненко Н.В., 

руководители МО 

9 

Разработка и реализация системы монито-

ринга образовательных потребностей (за-

просов) обучающихся и родителей (закон-

ных представителей) для проектирования 

учебных планов НОО и ООО в части, фор-

мируемой участниками образовательных 

отношений, и планов внеурочной деятель-

ности НОО и ООО  

декабрь 

2021-

февраль 

2022 

Прохорова М.В. 

Сухова Т.А. 

Классные руково-

дители 

Методическое обеспечение перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1 

Изучение пакета нормативных и методиче-

ских материалов по введению обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

сентябрь 

2021-август 

2022 

Прохорова М.В. 
Методисты, руко-

водители МО 

2 

Организация участия административного и 

педагогического коллектива лицея во все-

российских, региональных, муниципальных 

мероприятиях по организации перехода на 

обновленные ФГОС НОО, ФГОС ООО 

сентябрь 

2021-август 

2022 

Прохорова М.В. 

Члены админи-

страции, руково-

дители МО, учи-

теля 

3 Формирование пакета методических мате- сентябрь Прохорова М.В. Методисты, руко-



№ Деятельность Сроки Ответственный Исполнители 

риалов по теме реализации ООП НОО по 

новому ФГОС НОО и ФГОС ООО  

2021-август 

2022 

водители МО 

4 

Обеспечение консультационной методиче-

ской поддержки педагогов по вопросам реа-

лизации ООП НОО и ООО по новым ФГОС 

НОО и ООО  

ноябрь 

2021-август 

2022 

Прохорова М.В. 
Методисты, руко-

водители МО 

5 

Корректировка перспективного плана по-

вышения квалификации руководящих и пе-

дагогических работников 

ноябрь 2021 Назаренко Е.В. 
руководители МО, 

учителя 

6 

Рассмотрение особенностей обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО на заседаниях ме-

тодических объединений учителей 

январь 2022 
Руководители 

МО 
Учителя 

7 

Проведение педагогического совета, посвя-

щенного вопросам содержания и особенно-

стей обновленных стандартов НОО, ООО 

март 2022 Прохорова М.В. 

Методисты, руко-

водители МО, 

учителя 

Нормативно-правовое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

1 

Подготовка нормативной базы лицея, ре-

гламентирующей переход на обновленные 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

сентябрь 

2021-март 

2022 

Прохорова М.В. Методисты 

2 

Разработка приказов, локальных актов, ре-

гламентирующих введение ФГОС НОО и 

ФГОС ООО  

апрель-

август 2022 
Потеряева Л.В. Прохорова М.В. 

3 

Приведение в соответствие с требованиями 

обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

должностных инструкций работников лицея  

апрель-

август 2022 
Прохорова М.В. 

Назаренко Е.В., 

специалист по 

кадрам 

4 

Разработка на основе ПООП НОО основной 

образовательной программы НОО лицея, в 

том числе рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, 

программы формирования УУД, в соответ-

ствии с требованиями обновленных ФГОС 

НОО 

апрель-июнь 

2022 
Прохорова М.В. 

Методисты, руко-

водители МО, 

учителя 

5 

Разработка на основе ПООП ООО основной 

образовательной программы ООО лицея, в 

том числе рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, 

программы формирования УУД, программы 

коррекционной работы, в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС ООО  

апрель-июнь 

2022 
Прохорова М.В. 

Парфенцов Ю.В., 

психолого-

педагогическая 

служба, методи-

сты, руководители 

МО, учителя 

6 

Утверждение ООП НОО и ООО, в том чис-

ле рабочей программы воспитания, кален-

дарных планов воспитательной работы, 

программ формирования УУД, программы 

коррекционной работы ООО, на заседании 

педагогического совета 

август 2022 Потеряева Л.В. Прохорова М.В. 

7 

Разработка учебных планов, планов вне-

урочной деятельности по новым ФГОС 

НОО и ФГОС ООО на 2022/2023 учебный 

год 

январь-май 

2022 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа, 

Лобарева Т.А., ме-

тодисты, руково-

дители МО 

8 

Разработка и утверждение рабочих про-

грамм педагогов по учебным предметам, 

учебным курсам (в том числе и внеурочной 

деятельности) и учебным модулям учебного 

на 2022/2023 учебный год в соответствии с 

май-июнь, 

август 2022 
Прохорова М.В. 

Методисты, руко-

водители МО, 

учителя 



№ Деятельность Сроки Ответственный Исполнители 

требованиями обновленных ФГОС НОО и 

ООО  

9 
Утверждение списка учебников для уровней 

НОО и ООО  
апрель 2022 Прохорова М.В. Руководители МО 

10 

Внесение изменений в «Положение о фор-

мах, периодичности, порядке текущего кон-

троля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающихся» в части введения 

комплексного подхода к оценке результатов 

образования: предметных, метапредметных, 

личностных в соответствии с новыми ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

май-август 

2022 
Прохорова М.В. 

Гайнанова М.В. 

Ахматшина А.Ю. 

Руководители МО 

Кадровое обеспечение перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1 

Диагностика образовательных потребностей 

и профессиональных затруднений педагоги-

ческих работников лицея в условиях пере-

хода на обучение по новым ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

декабрь 

2021-январь 

2022 

Назаренко Е.В. Руководители МО 

2 

Проектирование индивидуальных траекто-

рий развития педагогов 

декабрь 

2021-январь 

2022 

Назаренко Е.В. Руководители МО 

3 

Составить график повышения квалифика-

ции педагогов, который соответствует но-

вым ФГОС 

декабрь 

2021 
Назаренко Е.В. Руководители МО 

Информационное обеспечение 

1 
Обновить на сайте информацию о новом 

ФГОС НОО 
август Прохорова М.В. Комякова Е.В. 

2 
Обновить на сайте информацию о новом 

ФГОС ООО 
август Прохорова М.В. Комякова Е.В. 

3 Разместить на сайте ООП НОО август Прохорова М.В. Комякова Е.В. 

4 Разместить на сайте ООП ООО август Прохорова М.В. Комякова Е.В. 

   



№ Деятельность Сроки Ответственный Исполнители 

Внесение изменений в ООП по новому ФГОС 

1 Определить изменения в целевом разделе ООП апрель Прохорова М.В. Рабочая группа 

2 Спроектировать пояснительную записку апрель Прохорова М.В. Рабочая группа 

3 Обсудить пояснительную записку с разными целевыми 

группами 

апрель 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

4 Спроектировать планируемые результаты ООП апрель Прохорова М.В. Рабочая группа 

5 Обсудить планируемые результаты ООП апрель Прохорова М.В. Рабочая группа 

6 Спроектировать систему оценки достижений апрель Прохорова М.В. Рабочая группа 

7 Обсудить систему оценки достижений апрель Прохорова М.В. Рабочая группа 

8 Изменения содержательного раздела ООП. Разработать 

программу развития УУД 

май 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

9 Обсудить проект программы развития УУД май Прохорова М.В. Рабочая группа 

10 Разработать программы учебных предметов май Руководители МО Учителя 

11 Обсудить проекты программ учебных предметов май Прохорова М.В. Рабочая группа 

12 Разработать программу воспитания  май Прохорова М.В. Рабочая группа 

13 Обсудить проект программы воспитания  май Парфенцов Ю.В. Рабочая группа 

14 Разработать программу коррекционной работы май Прохорова М.В. Рабочая группа 

15 Обсудить проект программы коррекционной работы май Прохорова М.В. Рабочая группа 

16 Изменения организационного раздела ООП. Опреде-

лить изменения в учебном плане 

июнь 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

17 Спроектировать вариант учебного плана май Прохорова М.В. Рабочая группа 

18 Составить проект плана внеурочной деятельности май Лобарева Т.А. Рабочая группа 

19 Обсудить проекты учебного плана и плана внеурочной 

деятельности 

май Прохорова М.В. 

Лобарева Т.А. 

Рабочая группа 

20 Спроектировать систему условий май Прохорова М.В. Рабочая группа 

21 Обсудить систему условий май Прохорова М.В. Рабочая группа 

Внесение изменений в рабочие программы 

22 Определить круг необходимых изменений. Распреде-

лить среди членов рабочей группы задачи 

май 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

23 Спроектировать программы по предметам по требова-

ниям ФГОС НОО, ФГОС ООО, целям и задачам ООП, 

программе развития УУД, планируемым результатам, 

авторским программам, запросам и потребностям субъ-

ектов образовательных отношений и условиям лицея 

май 

Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

24 Согласовать измененные программы май Прохорова М.В. Рабочая группа 

25 Включить измененные программы по предмету в ООП 

НОО, ООП ООО 

май 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

26 Спроектировать рабочие программы по предмету педа-

гогов 

июнь Руководители МО Учителя 

Внесение изменений в план внеурочной деятельности 

27 Определить круг необходимых изменений. Распреде-

лить среди членов группы задачи 

июнь 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

28 Спроектировать план внеурочной деятельности, согла-

совать его с целями и задачами ООП НОО, ООП ООО, 

программами по предмету и проектной деятельностью 

июнь 

Лобарева Т.А. 

Рабочая группа 

29 Включить измененный план внеурочной деятельности в 

ООП НОО, ООП ООО 

июнь 
Прохорова М.В. 

Рабочая группа 

30 Спроектировать план внеурочной деятельности на 

учебный год 

июнь 
Лобарева Т.А. 

Рабочая группа 

 


